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TENTANG
PENETAPAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA) PERUBAHAN TAHUN 2024
DAN RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KABUPATEN KUTAI
KARTANEGARA TAHUN 2025

KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN KuTAl KARTANEGARA

Menimbang : a. bahwa dalam rangka kelancaran penyusunan Rencana Kerja
(RENJA) Perubahan dan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara, maka perlu dibentuk Tim Penyusun Rencana Kerja
(RENJA) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Kutai Kartanegara ;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a perlu menetapkan Keputusan Kepala Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara Selaku Pengguna Anggaran tentang Pembentukan
Tim Penyusun Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara .

Mengingat : a) Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara;

b) Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

c) Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 8 Tahun 2005 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 3 Tahun
2005 tentang Perubahan Undang-Undang Nomor 32 Tahun
2004 tentang Pemerintahan Daerah menjadi Undang-Undang;

d) Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

e) Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi
Perangkat Daerah

f)  Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

g) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah.

h) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang
Perubahan Atas Permendagri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah.
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Menetapkan

KESATU

KEDUA

)

K)

Tim

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur = Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 09
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara

Peraturan Bupati No 21 tahun 2012 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah.

Peraturan Bupati Kutai Kartanegara No. 03 Tahun 2023 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata
Kerja Perangkat Daerah Pada Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara

MEMUTUSKAN

Penyusun Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran

Kabupaten Kutai Kartanegara sebagaimana tersebut pada Lampiran
Keputusan ini

Tim

Penyusun sebagaimana dimaksud Diktum KESATU Keputusan

ini mempunyai tugas sebagai berikut :

a

menginventarisir dan menyiapkan data sebagai bahan
penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Tahun 2024
dan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025 Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara ;

mengkaji dan meneliti bahan dan data yang disajikan untuk
penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Tahun 2024
dan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025 Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara

melaksanakan koordinasi intern Tim Penyusun guna
penyusunan Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara ;

merumuskan kebijakan guna kelancaran penyusunan Rencana
Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Kutai Kartanegara;

melaksanakan penyusunan Rencana Kerja Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutali
Kartanegara ;

melaksanakan tugas-tugas lain yang berhubungan dengan
tugas penyusunan Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran
Kabupaten Kutai Kartanegara ;

melaporkan  hasilnya pada Kepala Dinas Pemadam
Kebakaran dan  Penyelamatan Kabupaten  Kutai
Kartanegara selaku Pengguna Anggaran.
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KETIGA : Dalam melaksanakan tugasnya Tim Penyusun
sebagaimana dimaksud Diktum KEDUA Keputusan ini bertanggung
jawab kepada Kepala Dinas Pemadam Kebakaran Kabupaten Kutai
Kartanegara selaku Pengguna Anggaran.

KEEMPAT . Biaya yang timbul dengan ditetapkannya Keputusan ini
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.
Ditetapkan di : Tenggarong
Pada tanggal : 1 Aqustus 2024

Ditandatangani secara elektronik oleh
Kepala Dinas

H. Fida Hurasani, S.Sos
Pembina Utama Muda (IV/ic)
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Lampiran : Keputusan Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Kutai Kartanegara

Nomor )
Tanggal : 1 Agustus 2024
Perihal : Tentang Penetapan Tim Penyusun Rencana Kerja (RENJA)
Perubahan Tahun 2024 dan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2025
1. Ketua . Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
2. Sekretaris :  Sekretaris Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
3. Kelompok Kerja  : Kasubbag Penyusunan Program dan Keuangan
4. Anggota . 1. Kasubbag Umum Ketatalaksanaan dan Kepegawaian
2. Harifa Fikria,A.Md.Kes
3. Roni Robi Harman,S.Sos
4. M. Fazrin Winanda
Ditetapkan di : Tenggarong
Pada Tangaqal : 1 Aqustus 2024
Ditandatangani secara elektronik oleh
Kepala Dinas
H. Fida Hurasani, S.Sos
Pembina Utama Muda (IV/c) P
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KATA PENGANTAR

Pertama-tama kami panjatkan puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Kuasa
atas rahmat dan karunia-Nya sehingga Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara dapat diterbitkan.

Sasaran dari suatu kegiatan hanya dapat dicapai dengan efektif dan efisien bila
dapat dirumuskan dengan mempertimbangkan dinamika lingkungan. RENJA ini
merupakan rencana kerja tahunan ke depan yang disusun dengan mempertimbangkan
berbagai keadaan terutama menyangkut keunggulan, peluang, kendala dan tantangan
instansi pelaksana. RENJA diharapkan dapat diandalkan sebagai pedoman dan acuan
dalam upaya mencapai sasaran-sasaran pembangunan yang telah ditetapkan.

Dengan disusunnya RENJA tahun 2025 ini, maka Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan mempunyai acuan umum tentang arah pembangunan ke depan.
Arah ini tentu saja masih harus dirinci dan dijabarkan lebih lanjut menjadi rencana kerja
tahunan, agar skala prioritas setiap kegiatan dan program Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan lebih konkrit.

Rencana Kerja yang telah disusun ini tak banyak artinya tanpa ditindaklanjuti
dengan pelaksanaan yang tuntas. Komitmen dan motivasi bisa timbul dari keberhasilan
mengaktualisasikan diri dalam setiap kegiatan.

Harapan kami, RENJA ini dapat dijadikan sebagai acuan rencana kerja tahunan

bagi kita semua.

Tenggarong, Juli 2024

Ditandatangani secara elektronik oleh :
Kepala Dinas

H. Fida Hurasani, S.Sos
Pembina Utama Muda (IV/c)
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA PD) merupakan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah (PD) untuk periode 1 (satu) tahun, yang
disusun berdasarkan Undang-Undang RI Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa
setiap daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara
sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan
dengan jenjang perencanaan jangka panjang, perencanaan jangka menengah,
maupun perencanaan tahunan, selanjutnya dalam Undang-Undang tersebut
mewajibkan setiap Perangkat Daerah membuat dan memiliki Rencana Kerja
(Renja) Perangkat Daerah (PD), yang disusun berpedoman kepada Rencana
Strategis (RENSTRA) PD dan mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD), yang memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan
baik yangdilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang
ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat, sebagai dokumen
rencana tahunan, RENJA Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Kutai Kartanegara ~mempunyai arti  strategis dalam
penyelenggaraan program pembangunan tahunan Pemerintah Kabupaten

Kutai Kartanegara mengingat beberapa hal sebagai berikut:

1. RENJA PD merupakan dokumen yang secara substansial penjabaran dari
tujuan, sasaran, strategi, kebijakan program dan kegiatan PD seperti yang
ditetapkan dalam Rencana Strategis (RENSTRA) PD dan sesuai arahan
operasional dalam Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD);

2. RENJA PD merupakan acuan bagi PD untuk memasukkan program dan
kegiatan ke dalam KUA - PPAS dan yang akan dilaksanakan dalam
Rencana Kerja Anggaran (RKA) pada tahun 2025.

3. RENJA PD merupakan salah satu instrumen evaluasi pelaksanaan
program/ kegiatan PD untuk mengetahui capaian kinerja yang tercantum

dalam Rencana Kerja Tahunan (RKT) sebagai wujud dari kinerja PD.

Oleh karena itu diharapkan Pemerintah Daerah menciptakan

organisasi dan tata kerja perangkat daerah yang lebih rasional dengan tetap

1| Rencana Kerja Damkarmatan Tahun 2025



memberikan peran partisipasi masyarakat yang lebih besar dalam
penyelenggaraan pembangunan daerah.

1.2. Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pemadam
Kebakaran dan PenyelamatanKabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025
berdasarkan landasan hukum sebagai berikut :

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,

2. Undang-undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah ;

3. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

5. Peraturan Presiden Nomor 39 Tahun 2019 Tentang Satu Data

Indonesia;

6. Peraturan Presiden Nomor 33 Tahun 2020 tentang Standar Harga

Satuan Regional

7. Peraturan Pemerintah nomor 72 tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun

2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pembangunan Daerah;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 16 Tahun
2020 Tentang Pedoman Nomenklatur Dinas Pemadam Kebakaran Dan
Menimbang Mengingat Penyelamatan Provinsi Dan Kabupaten/Kota;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 16 Tahun 2019 Tentang Jabatan
Fungsional Pemadam Kebakaran;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerabh;

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur No. 15 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Provinsi Kalimantan
Timur 2005 - 2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 17 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)

Kabupaten Kutai Kartanegara;

Peraturan Daerah Nomor 6 tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara
tahun 2021-2026;

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 6 Tahun 2017
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kutai
Kartanegara Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan

Perangkat Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara;

Peraturan Bupati Nomor 21 tahun 2012 tentang Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara.
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1.3. Maksud dan tujuan

Penyusunan RENJA Dinas Pemadam Kebakaran dan
PenyelamatanKabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025 dimaksudkan sebagai
panduan dalam melakukan evaluasi pelaksanaan program/kegiatan Tahun 2021 dan
perencanaan program/kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja
Anggaran (RKA) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2025.

Sedangakan tujuan disusunnya RENJA Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025 ini adalah untuk menjadi
acuan dalam penyusunan Rancangan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan
Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) APBD Tahun Anggaran 2025.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika dalam penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pemadam
Kebakaran dan PenyelamatanKabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025
menyesuaikan dengan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

adalah sebagai berikut :

BAB | : PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika

BAB Il : EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu dan Capaian
RENSTRA PD

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan PD
2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB IlI : TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
4 | Rencana Kerja Damkarmatan Tahun 2025



3.2 Tujuan dan Sasaran Renja PD
3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
4.1 Program dan Kegiatan

BAB V . PENUTUP
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BAB I
EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN TAHUN LALU DAN
CAPAIAN RENSTRA PD

Pelaksanaan kegiatan Damkarmatan Tahun 2023 secara umum selaras dengan
Renja Damkarmatan 2023, demikian juga untuk tahun berjalan yaitu tahun
2024. Adapun Evaluasi terhadap Capaian Program Kegiatan tahun 2023
sebagai Berikut :

1) Kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang

direncanakan

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Kegiatan : Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
Sub Kegiatan :
a. Penataan Barang Milik Daerah pada SKPD Target 12 Llaporan

Realisasi 0 Laporan (0%)

Kegiatan : Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Sub Kegiatan :

a. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya (Damkar)
Target 4 Paket Realisasi 0 Paket (0%)

b. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
(Damkar) Target 5 orang Realisasi 0 orang (0%)
c. Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan (Damkar) Target 50
orang Realisasi 0 orang (0%)
Kegiatan : Administrasi Umum Perangkat Daerah
Sub Kegiatan :
a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Target 10 Paket Realisasi 0 Paket (0%)
b. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Target 5 Paket
Realisasi 0 Paket (0%)
c. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Target 6 Paket Realisasi 0
Paket (0%)
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d. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Target 10 Paket Realisasi O
Paket (0%)

e. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Target 12 Paket
Realisasi 0 Paket (0%)

f. Penyediaan Bahan/Material Target 6 Paket Realisasi O Paket (0%)

g. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Target 3 Dokumen
Realisasi 0 Dokumen (0%)

Kegiatan : Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
Sub Kegiatan :
Pengadaan Mebel Target 2 Paket Realisasi 0 Paket (0%)
b. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Target 5 Unit Realisasi O
Unit (0%)
Pengadaan Aset Tetap Lainnya Target 3 Unit Realisasi 0 Unit (0%)
d. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan

Lainnya Target 2 Unit Realisasi 0 Unit (0%)

Kegiatan : Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan :
a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan Biaya Pemeliharaan Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Target 55
Unit Realisasi 0 Unit (0%)
b. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Target 30 Unit Realisasi
0 Unit (0%)

2. PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON KEBAKARAN

Kegiatan . Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan :
a. Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan,Penanggulangan
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri Target 55 Unit Realisasi 0 Unit
(0%)
Kegiatan : Investigasi Kejadian Kebakaran
Sub Kegiatan :
a. Investigasi Kejadian Kebakaran, Meliputi Penelitian dan Pengujian
Penyebab Kejadian Kebakaran Target 60 Dokumen Realisasi 3
Dokumen (0%)
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Kegiatan : Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran
Sub Kegiatan :

a. Dukungan Pemberdayaan Masyarakat/Relawan Pemadam
Kebakaran Melalui Penyediaan Sarana dan PraSarana 28 Dokumen
Realisasi 0 Dokumen (0%)

Kegiatan : Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan Terhadap
Kondisi Membahayakan Manusia
Sub Kegiatan :

a. Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencarian dan Pertolongan
Terhadap Kondisi Membahayakan Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi Target 75 Unit Realisasi O unit (0%)

2) Realisasi Program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Kegiatan : Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Sub Kegiatan :
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah (Damkar)
Target 6 Dokumen Realisasi 4 Dokumen (66,67%)
b. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD Target 10 Laporan Realisasi 3 Laporan
(30%)
c. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Target 2 Laporan Realisasi 2
Laporan (100%)
Kegiatan : Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Sub Kegiatan :
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan asn  Target 1106 orang/bulan
Realisasi 477 orang/bulan (43,13%)
b. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD Target 12 Dokumen Realisasi 6 Dokumen (50%)

c. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Target 1 Laporan Realisasi 1 Laporan (100%)

d. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD Target 12 Laporan Realisasi 6 Laporan (50%)

Kegiatan : Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan :

9 | Rencana Kerja Damkarmatan Tahun 2025



a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Target 12
Laporan Realisasi 6 Paket (50%)

b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Target 12 Laporan
Realisasi 5 Laporan (41,67%)

Kegiatan : Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan :
a. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Target 2 Unit Realisasi 1 Unit (50%)

2. PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON KEBAKARAN
Kegiatan : Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan :

a. Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Target 60 Laporan Realisasi 30 Laporan (50%)

b. Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan Non Kebakaran
Target 12 Laporan Realisasi 6 Laporan (50%)

¢c. Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran Target 5 orang Realisasi
2 Orang (40%)

d. Penyelenggaraan Kerja Sama dan Koordinasi antar Daerah

Berbatasan, antar Lembaga, danKemitraan dalam Pencegahan,
Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran Target 7 Dokumen Realisasi 2 Dokumen (28,57%)
Kegiatan : Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran
Sub Kegiatan :

a. Pendataan Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran Target 10
Dokumen Realisasi 4 Dokumen (40,00%)

b. Pendataan Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran Target 10
Dokumen Realisasi 2 Dokumen (20,00%)

Kegiatan : Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran
Sub Kegiatan :

a. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan dan Penanggulangan
Kebakaran Melalui Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat Target 375
Orang Realisasi 130 Orang (34,67%)

b. Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam Kebakaran Target
43 Desa Realisasi 41 Desa (95,35%)
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Kegiatan : Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan Terhadap
Kondisi Membahayakan Manusia
Sub Kegiatan :

a. Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan pada Peristiwa
yang Menimpa, Membahayakan, dan/atau Mengancam Keselamatan

Manusia Target 12 Laporan Realisasi 6 Laporan (50%)

3. Realisasi Program/Kegiatan yang melebihi target Kkinerja
hasil/keluaran yang direncanakan
Tidak ada sub kegiatan yang melebihi target kinerja yang direncanakan
4. Adapun Faktor — Faktor yang menyebabkan tidak tercapainya
Target Kinerja Program Kegiatan antara lain :

1) Beberapa kegiatan Salah dalam pengganggaran belanja

2) Waktu pelaksanaan tidak sesuai rencana,Material sulit ditemukan di
pasar
3) Kurangnya Sumber Daya Manusia (SDM) dalam pengadaan Barang dan

Jasa
5. Implikasi yang timbul terhadap target Capaian Program Renstra
Perangkat Daerah
Adanya Permasalahan — Permasalahan diatas, berimplikasi terhadap tidak
tercapainya target Kinerja beberapa Program / Kegiatan Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara yang
mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara
yang telah ditetapkan dalam Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021 - 2026.

6. Kebijakan / tindakan Perencanaan dan Penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi faktor — faktor penyebab tersebut :
1) Perlunya Peningkatan Sumber Daya Manusia Aparatur Sipil
Negara yang berkaitan dengan Penganggaran dan Pengadaan
Barang dan Jasa
2) Meperhitungkan pengadaan Barang dan jasa dengan pasar
3) Penggunaan Aplikasi Umum dan Khusus oleh seluruh Perangkat
Daerah (Seluruh Perangkat Daerah)
4) Dukungan Pengembangan Sumber Daya Manusia (BKPSDM)
5) Penggunaan Aplikasi Umum dan Khusus oleh seluruh Perangkat

Daerah (Seluruh Perangkat Daerah)
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7. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut :
1. Peningkatan Sarana Prasarana
2. Peningkatan Sumber Daya Manusia
3. Penambahan Sumber Daya Manusia
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Tabel T-C.29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
dan Pencapaian Renstra-PD s/d Tahun 2024 ( Tahun Berjalan )

Kabupaten Kutai Kartanegara
L Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target Renstra-

Kinerja UL Program dan Kegiatan Target PD s/d tahun berjalan

A Kinerja Program (2025)
Capaian Hasil dan P -

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program Program P Kegiatan ReIaI|:5a5| ngl-(at
Kode Pemerintahan Daerah dan .J 9 Satuan (Renstra - gra Target | Realisasi €g a. a Capaian Capaian

Program/Kegiatan (e e/ LG LD (CR 0 PD) dan Renja- | Renja- | Tingkat (Renja- Program dan Target

Tahun Kelu.aran PD PD Realisasi PD Kegiatan s/d Realisasi

2021- Kegiatan | rahun [ Tahun Tahun tahun Target

2026 s/d dengan 2025) berjalan Renstra

(2023) -2024 -2024 (%) -2025 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=(6+8+10) | 12=(11/5)
PROGRAM PENUNJANG
1 1(5 URUSAN PEMERINTAHAN Nilai SAKIP Perangkat Daerah Nilai 79 70 70 100
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Jumlah Dokumen
Perencanaan Penganggaran Perencanaan, Penganggaran
1 21 dan Evaluasi Kinerja A Dokumen 36 8 18 9 50 9 26 72.22
Perangkat Daerah dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
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Penyusunan Dokumen

Jumlah Dokumen Perencanaan

Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah Dokumen 28 4 6 4 66.67 ! 15 53.57
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Capaian
Laporan Capaian Kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Dokumen 4 4 10 3 30 1 8 200.00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Ju_mla_h Dokumen Evaluasi Dokumen 4 0 > > 100 1 3 75.00
Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuanaan Jumlah Laporan Administrasi

9 Keuangan Perangkat Daerah Laporan 204 83 93 86 92.47 106 275 134.80
Perangkat Daerah

yang akuntabel
Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Jumlah A§N yang mendapatkan Orang/Bulan 100 79 80 79 98.75 80 238 238.00
ASN Gaji dan Tunjangan
E:O(;f;:az;i::: I;ennyusunan Jumlah Laporan Keuangan
P uang Bulanan/Triwulanan/Semesteran Laporan 48 4 1 1 100 12 17 35.42
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

SKPD
Pelaksanaan Penatausahaan JumIzZnL:tp;zl;:r;]:ae;ag::\naan
dan Pengujian/Verifikasi Laporan 56 0 12 6 50 14 20 35.71

Keuangan SKPD

Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
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Administrasi Kepegawaian

Jumah Dokumen Administrasi

Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat 700 59 0 0 180 180 25.71
Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pengadaan
2 9 . Pakaian Dinas beserta Atribut Paket 600 4 0 0 150 150 25.00
beserta Atribut Kelengkapannya
Kelengkapannya
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai berdasarkan
9 | Pegawai berdasarkan Tugas dan 9 . Orang 0 5 0 0 5 5 #DIV/0!
. Tugas dan Fungsi
Fungsi
Sosialisasi Peraturan Perundan Jumlah Orang Sosialisasi
10 9 Peraturan Perundang - Orang 100 50 0 0 25 25 25.00
- Undangan
Undangan
Administrasi Barang Milik Jumlah Laporan Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah (BMD) pada Laporan 0 12 0 0 0 0 #DIV/0!
Daerah Perangkat Daerah
Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Penatausahaan
# !
6 Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD Laporan 0 12 0 0 0 0 DIV/0
Administrasi Umum Jumlah laporan administrasi e 104 16 15.38 16 #DIV/0!

Perangkat Daerah

umum Perangkat Daerah
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Penyediaan Peralatan dan

Jumlah Paket Peralatan

115111261 2 Perlengkapan Kantor dan  Perlengkapan Paket 6800 3 5 0 1700 1703 25.04

1lstil216l 4 Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Paket 11560 122 10 0 2890 3012 26.06
Kantor Kantor yang

ilslilalel s Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan Paket 1 3 1 0 1 15 125.00
Penggandaan dan Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah  Laporan

et ele Koordinasi dan Konsultasi SKPD Penyelenggaraan  Rapat Laporan 140 10 >0 16 35 >3 37.86
Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Dokumen

Tietyefe|e pada SKPD Penatausahaan Arsip Dinamis Dokumen 400 3 3 0 100 103 2575
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Penyediaan

1{511]2]6]| 1 | Listrik/ Penerangan Bangunan Komponen Instalasi Listrik/ Paket 12 3 12 66.67 12 23 191.67
Kantor Penerangan Bangunan Kantor

ilslilalel 3 Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Penyediaan Paket 1 3 6 0 1 15 125.00
Tangga Peralatan Rumah Tangga

1s|1]2]6]| 7 | Penyediaan Bahan/ Material Jumlah Paket Penyediaan Paket 12 0 6 0 12 12 100.00

Bahan/ Material

Pengadaan Barang Milik .

1|15(1(12]7 Daerah Penunjang Urusan Jumlah Unit Pengadaan Unit 100 0 0 #DIV/0!

Pemerintah Daerah

Barang Milik Daerah
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Pengadaan Sarana dan

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau

10 | Prasarana Gedung Kantor atau . Unit 18 200 2 0 0 4 204 1133.33
Bangunan Lainnva Bangunan Lainnya yang
9 y Disediakan
Jumlah Unit Pengadaan Aset
7 | Pengadaan Aset Tetap Lainnya Tetap Lainnya Unit 0 0 3 0 0 0 0 #DIV/0!
6 Pe.ngadaan Peralatan dan mesin Jumlah Unit Pen_gadgan Unit 0 0 5 0 0 0 0 #DIV/0!
Lainnya Peralatan dan mesin Lainnya
5 | Pengadaan Mebel Jumlah Unit Pengadaan Mebel Unit 390 1 90 0 0 90 91 23.33
Jumlah waktu Penyediaan
Penyediaan Jasa Penunjang jasa Penunjang Urusan
Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang Bulan 36 6 24 n 45.833 36 53 147.22
disediakan
Jumlah  Laporan
1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Penyediaan Jasa  Surat Laporan 12 0 0 0 0 12 12 100
Menyurat
. - Jumlah Laporan Penyediaan
2 Penyediaan Jasa Komunikasi Jasa Komunikasi, Sumber Daya Laporan 12 3 12 6 50 12 21 175

Sumber Daya Air dan Listrik

Air dan Listrik yang Disediakan
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Penyediaan Jasa Pelayanan

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan

Umnum Kantor Laporan 12 3 12 41.67 12 20 166.67
Umum Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Jumlah Barang Milik Daerah Unit 220 40 87 1.15 70 111 50.45
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan Jumlah Kendaraan Perorangan
Biaya Pemeliharaan Pajak dan Dinas atau Kendaraan Dinas .
Perizinan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan Unit 100 15 > 0 40 55 55
Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajaknya
Jumlah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Bangunan Lainnya
Gedung Kantor dan Bangunan Unit 0 0 2 50 0 1 #DIV/0!
Lai
ainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
) Jumlah Unit Pemeliharaan
Pemeliharaan Peralatan dan Peralatan dan Mesin Lainnya Unit 120 25 30 0 30 55 4583

Mesin Lainnya
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PROGRAM PENCEGAHAN,

PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN 1314 374 767 226 29.47 550 1150 87.52
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Jumlah Pencegahan,
Pencegahan, Pengendalian, Pengendalian, Pemadaman,
Pemadaman, Penyelamatan Penyelamatan dan
dan Penanganan Bahan Penanganan Bahan Berbahaya 494 214 139 40 28.78 225 479 96.96
Berbahaya dan Beracun dan Beracun Kebakaran
Kebakaran dalam Daerah dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
dikelola

Pemadaman dan Pengendalian Jumlah Laporan Pemadaman
Kebakaran dalam Daerah dan Pengendalian Kebakaran Laporan 265 17 60 30 50 75 122 46.04
Kabupaten/Kota dalam Daerah Kabupaten/Kota

] Jumlah Dokumen Penyelamatan
Penyelamatan dan Evakuasi dan Evakuasi Korban Kebakaran
Korban Kebakaran dan Non dan Non Kebakaran Dokumen 80 30 12 6 50 25 61 76.25
Kebakaran
Pembinaan Apartur Pemadam Jumlah Pembinaan Apartur Orang 73 70 5 > 40 64 136 186.30

Kebakaran

Pemadam Kebakaran
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Pengadaan Sarana dan
prasarana Pencegahan,

Jumlah Unit Pengadaan Sarana
dan prasarana Pencegahan,

1 41211117 i 14 246.67
> Penanggulangan Kebakaran Penanggulangan Kebakaran Unit 60 93 > 0 > 8 66
dan Alat Pelindung Diri dan Alat Pelindung Diri
Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Kerjasama Penyelenggaraan Kerjasama
dan Koordinasi antar daerah dan Koordinasi antar daerah
1 | 18 | berbatasan, antar lembaga, dan berbgtasan, antar lembaga, dan
1151412 kemitraan dalam Pencegahan, kemitraan dalam Pencegahan, Dokumen 16 4 7 28.57 6 12 75
Penanggulangan, Penyelamatan | Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan
non kebakaran non kebakaran
1lslalalaz Inspeksi Peralatan Proteksi Jumlah Dokumen Inspeksi 600 0 20 30 200 206 34.33

Kebakaran

Peralatan Proteksi Kebakaran
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Pendataan Sarana dan

Jumlah DokumenPendataan

. Sarana dan Prasarana Proteksi Dokumen 300 0 10 4 40 100 104 34.67
Prasarana Proteksi Kebakaran
Kebakaran
Jumlah Dokumen Penilaian
Penilaian Sarana Prasarana Sarana Prasarana Proteksi
Proteksi Kebakaran Kebakaran Dokumen 300 0 10 2 20 100 102 34
Investigasi Kejadian Jumlah Investigasi Kejadian 3 0 60 3 5 1 4 13333
Kebakaran Kebakaran
Investigasi Kejadian Kebakaran Jumlah Dokumen Investigasi
mellpu}l penelitian dan' ' KeJadlah.Kebakaran me'|'lputl Dokumen 3 0 60 3 5 1 4 13333
pengujian penyebab kejadian penelitian dan pengujian
kebakaran penyebab kejadian kebakaran
Jumlah Pemberdayaan
iy eanli syalaRatiagion Masyarakat dalam pencegahan 97 160 446 171 38.34 67 398 410.31

pencegahan kebakaran

kebakaran
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Pemberdayaan Masyarakat dalam
pencegahan kebakaran dan

Jumlah Warga Pemberdayaan
Masyarakat dalam pencegahan

kebakaran dan Penanggulangan Orang/
Penanggulangan Kebakaran Kebakaran melalui Sosialisasi dan Kelombok 40 150 375 130 34.67 10 290 725
melalui Sosialisasi dan Edukasi Edukasi Masyarakat P
Masyarakat

. Jumlah Desa/ Kelurahan

Pembentukkan dan Pembinaan Pembentukkan dan Pembinaan Desa/ 45 5 43 41 95.35 45 91 202.22
Relawan Pemadam kebakaran Kelurahan

Relawan Pemadam kebakaran
Dukungan Pemberdayaan Jumlah Dokumen Dukungan
Masyarakat/ Relawan Pemadam Pemberdayaan Masyarakat/

Relawan Pemadam Kebakaran Dokumen 12 5 28 0 0 12 17 141.67

Kebakaran melalui Penyediaan
Sarana dan Prasarana

melalui Penyediaan Sarana dan
Prasarana
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Penyelenggaraan Operasi
Pencarian dan Pertolongan

Jumlah Penyelenggaraan Operasi
Pencarian dan Pertolongan

12 J 7 o
terhadap kondisi membahayakan | terhadap kondisi membahayakan 0 102 5.88 3 63 52.50
manusia manusia
Penyelenggaraan Operasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan
. Operasi Pencarian dan
Pencarian dan Pertolongan pada Pertolonzan pada Peristiwa van
Peristiwa yang menimpa, .g P yang Laporan 12 12 50 12 18 150.00
menimpa, membahayakan
membahayakan dan/atau
. dan/atau mengancam
mengancam keselamatan manusia .
keselamatan manusia
Pembinaan Aparatur Pencarian Jumlah Laporan Pgmbmaan
dan Pertoongan terhadap kondisi Aparatur Pencarian dan
g P Pertoongan terhadap kondisi Laporan 36 12 0 12 12 33.33

membahayakan manusia/
penyelamatan dan evakuasi

membahayakan manusia/
penyelamatan dan evakuasi
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Standarisasi Sarana dan Prasarana

Jumlah Dokumen Standarisasi

Pencarian dan Pertolongan Sarana dan Prasarana Pencarian Dokumen 12 3 3 3 25.00
terhadap kondisi dan Pertolongan terhadap kondisi

Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Pengadaan Sarana

Pencarian dan Pertolongan dan Prasarana Pencarian dan

terhadap kondisi membahayakan Pertolongan terhadap kondisi Unit 60 75 30 30 50.00

manusia/ Penyelamatan dan
Evakuasi

membahayakan manusia/
Penyelamatan dan Evakuasi
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan

PenyelamatanKabupaten Kutai Kartanegara.

Dalam menentukan skala penilaian kinerja, Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara mempedomani Permendagri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah.
Berikut capaian kinerja pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Kabupaten Kutai Kartanegara pada Tahun 2023 berdasarkan sasaran RPJMD
Kabupaten Kutai Kartanegara dapat dijelaskan pada tabel berikut :
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Tabel T-C.30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kab. Kutai Kartanegara

Realisasi .
SorStand Target Renstra - PD Capaian Proyeksi
. andar ..
N Indikator . IKK n Analisi
© et Nasional Tahun [ Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun | Tahun [ Tahun Catata alists
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -10 -11 -12 -13 -14
Nilai SAKIP
1 Perangkat Daerah 0 9 9 0 0 9 9 0
Jumlah Dokumen
5 Eerencanaan, Capaian sesuai dengan
enganggaran dan 0 8 9 9 0 8 9 - o
IO target kinerja
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Capaian Kinerja pada
Administrasi tahun 2023 dan 2024
3 Keuangan Perangkat 0 6 38 38 0 6 16 tidak sesuai dengan
Daerah Target Renstra PD
Jumlah Dokumen
Administrasi Barang . : L
4 | Milik Daerah (BMD) 0 0 0 0 0 0 0 g'da" ada Capaian kinerja
an Target Renstra PD
pada Perangkat
Daerah
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Jumlah Dokumen

Capaian Kinerja pada
tahun 2023 dan 2024

5 | Administrasi 2 2 2 0 0 . .
Kepegawaian tidak sesual dengan
target kinerja Renstra PD
Capaian Kinerja pada
Jumlah Dokumen
6 | Administrasi umum 11 20 20 11 1 t_ahun 2023_dan 2024
Perangkat Daerah tidak sesual dengan
target kinerja Renstra PD
Capaian Kinerja pada
tahun 2023 melebihi
Jumah Unit Target Renstra PD dan
7 | Pengadaan Barang 119 107 114 234 0 capaian kinerja pada
Milik Daerah tahun 2024 tidak sesuai
dengan Target Renstra
PD
‘;ZTZZ;Z?}Q?S; Capaian Kinerja pada
yediaan J tahun 2023 dan 2024
8 | Penunjang Urusan 7 24 24 3 16 . .
. tidak sesuai dengan
Pemerintahan Daerah S
o target kinerja Renstra PD
yang disediakan
. Capaian Kinerja pada
Jumlah Unit
9 | Pemeliharaan Barang 50 50 70 50 1 tahun 2023 dan 2024

Milik Daerah

tidak sesuai dengan
target kinerja Renstra PD
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Jumlah Laporan
Pencegahan,
Pengendalian,
Pemadaman,
Penyelamatan, dan

Capaian Kinerja pada
tahun 2023 dan 2024

10 Penanganan Bahan 10 11 tidak sesuai dengan
Berbahaya dan target kinerja Renstra PD
Beracun Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/ Kota

Capaian Kinerja pada
tahun 2023 tidak sesuai
Jumlah Laporan
. dengan Target Renstra
11 | Inspeksi Peralatan 2 2 . Lo
Proteksi Kebakaran PD dan Capaian kinerja
tahun 2024 sesuai
dengan target kinerja
Capaian Kinerja pada
tahun 2023 tidak sesuai
Jumiah Laporan dengan Target Renstra
12 | Investigasi Kejadian 1 1 9 9

Kebakaran

PD dan Capaian kinerja
tahun 2024 sesuai
dengan target kinerja
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Capaian Kinerja pada

Jumlah Laporan tahun 2024 tidak sesuai

Pemberdayaan dengan Target Renstra
13 | Masyarakat dalam SPM 0 3 3 3 0 3 2 9 get Renstre
PD dan Capaian kinerja
Pencegahan tahun 2023 sesuai
Kebakaran i

dengan target kinerja

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Operasi Pencarian

Capaian Kinerja pada
tahun 2023 tidak sesuai
dengan Target Renstra

14 | dan Pertolongan SPM 0 1 4 4 0 1 1 . Lo
.- PD dan Capaian kinerja
terhadap Kondisi tahun 2024 sesuai
membahayakan dengan target kinerja
manusia g g ]
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2.3 Dampak Terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah, Capaian

Program Nasional/ Internasional, SPM dan MDGs.

Tabel 2.3

FAKTOR PENGHAMBAT DAN PENDUKUNG
PELAYANAN DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
TERHADAP PENCAPAIAN VISI, MISI DAN SASARAN RPJIJMD
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Misi dan Sasaran
RPJMD yang terkait

Faktor

No
dengan Peran
Perangkat Daerah
Penghambat Pendorong
-1 -2 -3 -4
1 MISI 5 : Belum kuatnya kerjasama Penyelenggaraan rapat

Meningkatkan
Pengelolaan Sumber
Daya Alam yang
berwawasan
lingkungan

Sasaran :
Meningkatnya
Ketahanan Bencana
Daerah

dalam upaya peningkatan
layanan penanggulangan
kebakaran dan penyelamatan

koordinasi dan konsultasi SKPD

Penyelenggaraan Kerjasama
dan Koordinasi antar daerah
berbatasan, antar lembaga dan
kemitraan dalam pencegahan

Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan
non kebakaran

Kurangnya pemahaman dan
kesadaran masyarakat
tentang pencegahan dan
keselamatan terhadap
bahaya kebakaran dan
bencana lainnya

Pemberdayaan masyarakat
dalam pencegahan dan
penanggulangan kebakaran

melalui sosialisasi dan edukasi
masyarakat

Pembentukan dan pembinaan
relawan pemadam kebakaran

Masih minimnya jangkauan
pelayanan sistem sarana dan
prasarana

Dukungan pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
elektronik

Pengelolaan Sistem Komunikasi
dan Informasi Kebakaran dan
Penyelamatan (SKIK)

Standarisasi sarana dan
prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran dan
Alat Pelindung Diri
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Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pencegahan
Penanggukangan Kebakaran
dan Alat Pelindung Diri

Masih  rendahnya secara
kuantitas dan kualitas
petugas pemadam kebakaran
dalam pemadaman
kebakaran, penyelamatan
kebakaran dan penyelamatan
non kebakaran

Adanya kegiatan pembinaan
aparatur pemadam kebakaran

24 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD dan Renstra Dinas
Pemadam Kebakaran dan PenyelamatanKab. Kutai Kartanegara pada
tahun 2025

Dalam penyusunan Rencana Kerja Tahun 2025, Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara melakukan
review terhadap rancangan awal RKPD Dinas Pemadam Kebakaran dan

PenyelamatanKab. Kutai Kartanegara tahun 2025 pada tabel dibawah ini :
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Nama Perangkat

TABEL T-C.31
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Kabupaten Kutai Kartanegara

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Daerah
Rancangan Awal RKPD / Renstra PD Hasil Analisi Kebutuhan
NO Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif ggrt]?itﬁg
1 2 3 4 B 6 7 8 9 10 1 12
PROGRAM PENUNJANG PROGRAM PENUNJANG
URUSAN . URUSAN S
Nilai SAKIP Nilai SAKIP Perangkat
PEMERINTAHAN 70 PEMERINTAHAN 70
DAERAH Perangkat Daerah 49,236,036,428 DAERAH Daerah 20,911,585,471
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Perencanaan Jumlah Dokumen P ——. Jumlah Dokumen
Penganggaran dan (PETEICENEEN: Penganggaran dan PETENCECEN
Evaluasi Kinerja Eenlga”‘?%"?"a”.da” 9 Dbtz 450,000,000 Evaluasi Kinerja Ee“f’a"@.’%‘?‘ra“.da“ 12 Dokumen 1,000,000,000
Perangkat Daerah valuasi jinerja Perangkat Daerah vaiuast jinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
1 Perencanaan Perangkat Tenggarong Perencanaan 7 Dokumen Perencanaan Perangkat Tenggarong Perencanaan 7 Dokumen
Daerah Perangkat Daerah 200,000,000 Daerah Perangkat Daerah 450,000,000
Jumlah Dokumen
Capaian Kinerja dan Jumlah Dokumen
Ikhtisar Realisasi Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Kinerja SKPD dan Koordinasi dan Penyusunan Ikhtisar Realisasi
Penyusunan Laporan Laporan Hasil . YuS! Kinerja SKPD dan
2 Capaian Kinerja dan Tenggarong Koordinasi 1 Dokumen Laporan Capaian Kinerja Tenggarong Laporan Hasil 1 Dokumen
. A 100,000,000 dan Ikhtisar Realisasi - 50,000,000
Ikhtisar Realisasi Kinerja Penyusunan A Koordinasi Penyusunan
. Kinerja SKPD .
SKPD Laporan Capaian Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja SKPD
SKPD
3 Evaluasi Kinerja Tenggaron \I]E%g]{?:s::)lgiﬁi?aen 1 Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat Tenggaron: \IJEL\J/r;”:IJi:SiIDIZI:]LéTsn 1 Dokumen
Perangkat Daerah ggarong ! 150,000,000 Daerah ggarong ! 150,000,000

Perangkat Daerah

Perangkat Daerah
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Penyelenggaraan Walidata

Jumlah dokumen
Penyelenggaraan

4 Pendukung Statistik Tenggarong Walidata Pendukung 1 Dokumen 50.000 000
Sektoral Daerah Statistik Sektoral R
Daerah
Jumlah dokumen
Pelaksanaan Pengumpulan Pelaksanaan
5 Data Statistik Sektoral Tenggarong Pengumpulan Data 1 Dokumen
daerah Statistik Sektoral 250,000,000
daerah
Jumlah dokumen
Pelaksanaan forum Pelaksanaan forum
perangkat daerah perangkat daerah
berdasarkan bidang urusan berdasarkan bidang
6 yang diampu dalam rangka Tenggarong urusan yang diampu 1 Dokumen 50.000.000
penyusunan dokumen dalam rangka e
perencanaan perangkat penyusunan dokumen
daerah perencanaan perangkat
daerah
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Administrasi Keuangan Qgr;::;s;rr\a& 26 Laporan Administrasi Keuangan ﬁgﬂgg;;a;:erangkat 15 Laporan
Perangkat Daerah P 17,080,000,000 Perangkat Daerah 12,242,249,983
erangkat Daerah Daerah yang
yang akuntabel akuntabel
’ " Jumlah Orang - "
Penyediaan Gaji dan - Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang
" | Tunjangan ASN Tenggarong éa;}? d'gﬁ”e”ma 80 Orang/ Bulan | 16 350 600,000 Tunjangan ASN Tenggarong [ \yonerima Gaji dan 80 Orang/ Bulan 12,012,249,983
Koordinasi dan Koordinasi dan Penyusunan
Penyusunan Laporan Jumlah Bulan wu Jumlah Bulan
8 Keuangan Tenggarong | Pembayaran jasa 12 Bulan Laporan Kguangan Tenggarong Pembayaran jasa 3 Bulan
Bulanan/Triwulanan/Seme administrasi 650,000,000 Bulanan/Triwulanan/Semest administrasi 180,000,000
eran SKPD
steran SKPD
Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan Jumlah Laporan
Pelaksanaan Pelaksanaan
9 Penatausahaan dan Tenggarong Penatausahaan dan 14 Laporan Penatausahaan dan Tenggarong Penatausahaan dan .
Pengujian/ Verifikasi " e 80,000,000 Pengujian/ Verifikasi - i -
Keuangan SKPD Pengujian/ Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/ Verifikasi
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan penyusunan Koordinasi dan
10 laporan keuangan akhir Tenggarong penyusunan laporan 1 Dokumen 25,000 000
tahun SKPD keuangan akhir tahun e
SKPD
Jumlah dokumen
Penyu_sunan Pelqporan _dan_ Penyusunan Pelaporan
11 Analisis Prognosis Realisasi | Tenggarong dan Analisis Prognosis 1 Dokumen 25,000,000

anggaran

Realisasi anggaran
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Administrasi Barang

Jumlah Dokumen
Barang Milik

Administrasi Barang Milik

Jumlah Dokumen
Barang Milik Daerah

I\P/I|I|k Daerah pada - Daerah (BMD) pada | ) Daerah pada Perangkat (BMD) pada Perangkat 2 Dokumen 80,000,000
erangkat Daerah Daerah
Perangkat Daerah Daerah
Jumlah Laporan
12 Koordinasi dan Penilaian Tenggaron Koordinasi dan 1 Laporan
Barang milik daerah SKPD 99 9 Penilaian Barang milik P 50,000,000
daerah SKPD
Jumlah Dokumen
Rekonsiliasi dan Rekonsiliasi dan
13 penyusunan laporan barang Tenggarong penyusunan laporan 1 Dokumen 30.000 000
milik daerah pada SKPD barang milik daerah RS
pada SKPD
Administrasi Jumlah Dokumen Administrasi Jumlah Dokumen
Kepegawaian Perangkat Admlnlstra}5| 2 Dokumen 400,000,000 Kepegawaian Perangkat Admlnlstra}5| 2 Dokumen 150,000,000
Daerah Kepegawaian Daerah Kepegawaian
Pengadaan Pakaian Dinas éirglgzg;ﬁl Pakaian Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Stel Pengadaan
14 beserta atribut Tenggarong eng ; 150 Stel beserta atribut Tenggarong Pakaian Dinas beserta -
K Dinas beserta atribut 300,000,000 - -
elengkapannya kelengkapannya atribut kelengkapannya
kelengkapannya
Jumlah Peserta
N Sosialisasi R Jumlah Peserta
15 Sosialisasi Peraturan Tenggarong Peraturan 25 Orang Sosialisasi Peraturan Tenggarong Sosialisasi Peraturan -
Perundang - Undangan Perundang - 100,000,000 Perundang - Undangan Perundang - Undangan -
Undangan
Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan Pendidikan dan
16 pegawai berdasarkan tugas Tenggarong Pelatihan pegawai 5 Orang 75.000 000
dan fungsi berdasarkan tugas dan e
fungsi
A . Jumlah orang
17 ﬂnp;llte’:l;%irt];;kgsraturan Tenggarong B imbingan te_knis 5 Orang
implementasi peraturan 75,000,000
perundang - undangan
perundang - undangan
- . Jumlah Dokumen Ao f Jumlah Dokumen
ACITHSIEE B0 administrasi umum 10 Dokumen GRS IS U administrasi umum 10 Dokumen
Perangkat Daerah 1,153,500,000 Perangkat Daerah 966,750,000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
18 Penyediaan Peralatan dan Tenggaron ‘;Léggt]aiu;:n 1700 Buah Penyediaan Peralatan dan Tenggaron Jumlah Buah Peralatan 800 Buah
Perlengkapan Kantor 99 9 110,000,000 Perlengkapan Kantor 99 9 dan Perlengkapan 55,000,000
Perlengkapan
Penyediaan Bahan Jumlah Buah Bahan Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Buah Bahan
19 Logistik Kantor Tenggarong Logistik Kantor 2890 Buah 100,000,000 Kantor Tenggarong Logistik Kantor 1000 Buah 50,000,000
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Penyediaan Barang

Jumlah Barang

Penyediaan Barang

Jumlah Barang

20 Cetakan dan Tenggarong | Cetakan dan 7500 Lembar 85,000,000 Cetakan dan Penggandaan Tenggarong Cetakan dan 3500 Lembar 42,500,000
Penggandaan Penggandaan Penggandaan
Jumlah Orang
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Penyelenggaraan Rapat ‘liir:;/z?e%gr;?aan
21 Koordinasi dan Konsultasi Tenggarong Rapat Koord|n§5| 35 Orang 330,000,000 Koordinasi dan Konsultasi Tenggarong Rapat Koordinasi dan 12 Orang 165,000,000
SKPD dan Konsultasi SKPD -
SKPD Konsultasi SKPD
. Jumlah Arsip . Jumlah Arsip
Penatausahaan Arsip . Penatausahaan Arsip . .
22 Dinamis pada SKPD Tenggarong Peqataysahgan 100 Arsip 70,000,000 Dinamis pada SKPD Tenggarong Pgnatgusahaan Arsip 50 Arsip 50,000,000
Arsip Dinamis Dinamis
Jumlah Buah Jumlah Buah
Penyediaan Peralatan Penyediaan Penyediaan Peralatan .
23 | Rumah Tangga Tenggarong | pe diatan Rumah 120 Buah 65,000,000 Rumah Tangga Tenggarong | Penyediaan Peralatan | 50 Buah 32,500,000
T Rumah Tangga
angga
Jumlah Exempar
Penyediaan Bahan ggggg'ggﬁ Bahan Penyediaan Bahan Bacaan ‘;lér:)llzzilazgirggiran
24 Bacaan dan Peraturan Tenggarong Peraturan 2190 Exemplar 58,000,000 dan Peraturan Perundang - Tenggarong Bacaan dan Peraturan 500 Exempar 29,000,000
Perundang - Undangan Undangan
Perundang - Perundang - Undangan
Undangan
Jumiah Bulan Jumlah Bulan
Dukungan Pelaksanaan Dukungan Dukungan Pelaksanaan Dukungan Pelaksanaan
25 Sistem Pemerintahan Tenagaron Pelaksanaan Sistem 12 Bulan Sistem Pemerintahan Tenggaron SistemgPemerintahan 5 Bulan
Berbasis Elektronik pada 998roNg | pemerintahan 75,000,000 Berbasis Elektronik pada O D aic EloKtronik 37,500,000
SKPD Berbasis Elektronik SKPD ada SKPD
pada SKPD p
Penyediaan bahan/ Jumlah Penyediaan " " Jumlah Penyediaan
26 material Tenggarong bahan/ material 12 Laporan 250,000,000 Penyediaan bahan/ material | Tenggarong bahan/ material 12 Laporan 500,000,000
Penyediaan Komponen Jumlah Penyediaan Penvediaan Komponen Jumlah Penyediaan
27 Instalasi Tenggaron Komponen Instalasi 12 Bulan Insta)lllasi Listrikngneran an Tenggaron Komponen Instalasi 5 Bulan
Listrik/Penerangan 99 9 Listrik/Penerangan 10,500,000 9 99 9 Listrik/Penerangan 5,250,000
Bangunan Kantor
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Bangunan Kantor
Repdacady Ba_rang DU Jumlah Laporan Pengadaan Barang Milik Jumlah Laporan
DEGIEN BT Pengadaan Baran 3 Laporan Daerah Penunjang Urusan Pengadaan Baran 3 Laporan
Urusan Pemerintah =g 9 p 20,000,000,000 ! jang =ng 9 P 500,000,000
Milik Daerah Pemerintah Daerah Milik Daerah
Daerah
él;r:;lsg é‘l:r:t Jumlah Unit Sarana
Pengadaan Sarana dan Pengadaan Sarana dan dan Prasarana Gedung
Prasarana Gedung .
28 Prasarana Gedung Kantor Tenggarong Kantor atau 1 Unit 250.000.000 Prasarana Gedung Kantor Tenggarong Kantor atau Bangunan - :
atau Bangunan Lainnya ; AR atau Bangunan Lainnya Lainnya yang
Bangunan Lainnya o7
S Disediakan
yang Disediakan
Jumlah Unit Jumlah Unit
Pengadaan Kendaraan Pengadaan Pengadaan Kendaraan d d
29 dinas operasional atau Tenggarong Kendaraan dinas 20 Unit dinas operasional atau Tenggarong P_enga aan K_en araan 5 Unit
20,000,000,000 dinas operasional atau 500,000,000

lapangan

operasional atau
lapangan

lapangan

lapangan
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Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung

Jumlah Unit Sarana
dan Prasarana
Pendukung Gedung

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung

Jumlah Unit Sarana
dan Prasarana

30 Gedung Kantor atau Tenggarong Kantor atau 25 Unit 200.000.000 Gedung Kantor atau Tenggarong Pendukung Gedung . -
: . : Kantor atau Bangunan
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya X
Lainnya yang
yang
:Jumlah Pen_yedlaan Jumlah Penyediaan
. jasa Penunjang . : b
Penyediaan Jasa ViR Penyediaan Jasa jasa Penunjang
Penun!ang Urusan Pemerintahan 5562,536,428 Penun!ang Urusan Urusan Pemerintahan 5.602,585,488
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Daerah yang
Daerah yang : X
isedi disediakan
disediakan
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Materai yang Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan
1 Menyurat Tenggarong tersedia 990 Lembar 7,500,000 Menyurat Tenggarong Penyediaan Jasa Surat 3,750,000
Jumlah Bulan Jumlah Bulan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
32 Komunikasi Sumber Daya Tenggarong Komunikasi, Sumber | 12 Bulan Komunikasi Sumber Daya Tenggarong Komunikasi, Sumber
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik 550,000,000 Air dan Listrik Daya Air dan Listrik 522,529,200
yang Disediakan yang Disediakan
Jumlah Bulan Jumlah Bulan
a3 Penyediaan Jasa Tenagaron Penyediaan jasa 12 Bulan Penyediaan Jasa Tenggaron Penyediaan jasa
Pelayanan Umum Kantor 99 9 pelayanan umum 5,005,036,428 Pelayanan Umum Kantor 99 9 pelayanan umum 5,076,306,288
kantor kantor
Pemeliharaan Barang Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Jumlah Barang 70 Unit Milik Daerah Penunjang Jumlah Barang Milik 25 Unit
Urusan Pemerintahan Milik Daerah 4,590,000,000 Urusan Pemerintahan Daerah 370,000,000
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan . Jumlah Kendaraan
; : A Penyediaan Jasa .
Pemeliharaan Biaya Perorangan Dinas Pemeliharaan Biaya Perorangan Dinas atau
34 Pemeliharaan Pajak dan Tenggarong atau Kendaraan 40 Unit Pemeliharaan Pajgk dan Tenggarong Kendaraan Dinas 10 Unit
Perizinan Kendaraan Dinas Jabatan yang 4,500,000,000 s B Jabatan yang 325,000,000
Dinas Operasional atau Dipelihara dan Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Lapangan dibayarkan Pajaknya Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajaknya
Jumlah Unit Jumlah Unit
35 Pemeliharaan Peralatan Tenggaron Pemeliharaan 30 Unit Pemeliharaan Peralatan Tenggaron Pemeliharaan 15 Unit
dan Mesin Lainnya 99 9 Peralatan dan Mesin 90,000,000 dan Mesin Lainnya 99 9 Peralatan dan Mesin 45,000,000

Lainnya

Lainnya
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PROGRAM PROGRAM
PENCEGAHAN, PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN, PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN EELSULLILY KEBAKARAN DAN [t
PENYELAMATAN NON PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN KEBAKARAN
gté?;zha%%ﬁumen Jumlah Dokumen
Pencegahan, ganan, Pencegahan, Pencegahan,
X Pengendalian, . .
Pengendalian, Pemadaman Pengendalian, Pengendalian,
Pemadaman, ' Pemadaman, Pemadaman,
Penyelamatan dan
Penyelamatan dan A — - 11 Dokumen Penyelamatan dan Penyelamatan dan 5 Dokumen
Penanganan Bahan 9 28,870,000,000 Penanganan Bahan Penanganan Bahan 6,555,039,638
Berbahaya dan
Berbahaya dan Beracun e Berbahaya dan Beracun Berbahaya dan
Kebakaran dalam Daerah Kebakaran dalam Daerah Beracun Kebakaran
Kebakaran dalam
Kabupaten/ Kota Kabupaten/ Kota dalam Daerah
Daerah Kabupaten/ oy T
Kota p
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pencegahan Kebakaran Pencegahan Pencegahan Kebakaran Pencegahan
36 dalam daerah Kabupaten/ Tenggarong | Kebakaran dalam 1 Dokumen dalam daerah Kabupaten/ Tenggarong Kebakaran dalam -
220,000,000 -
Kota daerah Kabupaten/ Kota daerah Kabupaten/
Kota Kota
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Pemadaman dan Pemadaman dan Pemadaman dan Pemadaman dan
a7 Pengendalian Kebakaran Tenagaron Pengendalian 75 Laporan Pengendalian Kebakaran Tenggaron Pengendalian 50 Laporan
dalam Daerah Kabupaten/ 99 9 | Kebakaran dalam p 550,000,000 dalam Daerah Kabupaten/ 99 9 Kebakaran dalam P 500,000,000
Kota Daerah Kabupaten/ Kota Daerah Kabupaten/
Kota Kota
Penyelamatan dan \l]’l:aTZTa'r_\?a’t)t(;;agan Penyelamatan dan ‘Iliwl?e?alr;fgt:;agan
38 Evakuasi Korban Tenggaron Evazuasi Korban 250 Laporan Evakuasi Korban Tenggaron Evalzuasi Korban 250 Laporan
Kebakaran dan Non ggarong P 200,000,000 Kebakaran dan Non ggarong P 200,000,000
Kebakaran dan Non Kebakaran dan Non
Kebakaran Kebakaran
Kebakaran Kebakaran
Jumlah Unit Jumlah Unit
Pengadaan Sarana dan Pengadaan Sarana Pengadaan Sarana dan Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pencegahan, dan Prasarana Prasarana Pencegahan, Prasarana
39 Penanggulangan Tenggarong Pencegahan, 55 Unit 25.000,000,000 Penanggulangan Tenggarong Pencegahan, 25 Unit 5,055,030,638

Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri
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Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun

Jumah Dokumen
Penanganan Bahan
Berbahaya dan

Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun

Jumlah Dokumen
Penanganan Bahan
Berbahaya dan

40 Kebakaran dalam Daerah Tenggarong Beracun Kebakaran 10 Dokumen 100,000,000 Kebakaran dalam Daerah Tenggarong Beracun Kebakaran 10 Dokumen 100,000,000
Kabupaten/ Kota dalam Daerah Kabupaten/ Kota dalam Daerah
Kabupaten/ Kota Kabupaten/ Kota
a1 Pembinaan Aparatur Tenggaron gimlazgr? nA?)a\ra\tur 64 Oran Pembinaan Aparatur Tenggaron ‘;Lgrnnlat;gar:?_\g aratur 30 Oran
Pemadam Kebakaran 99 9 | Pemadam 9 1,200,000,000 Pemadam Kebakaran 99 9 Pemadam Kef)akaran 9 700,000,000
Kebakaran
Jumlah Wilayah Jumlah Wilayah
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Kerjasama dan Koordinasi Kerjas_ama_l dan Kerjasama dan Koordinasi Kerja;ama dan
antar daerah berbatasan Koordinasi antar antar daerah berbatasan Koordinasi antar
antar lembaga. dan ’ daerah berbatasan, antar lembaga. dan ’ daerah berbatasan,
kemitraan dgla’m antar lembaga, dan kemitraan nga’m antar lembaga, dan
42 encegahan Tenggarong | kemitraan dalam 6 Wilayah 600.000.000 encegahan Tenggarong kemitraan dalam - :
penang ular; an pencegahan, T penang uIan’ an pencegahan,
genyelzl?natag kebakaran penanggulangan Senyel%?natar? kebakaran penanggulangan
dan penyelamatan non penyelamatan dan penyelamatan non penyelamatan
keba?(argn kebakaran dan keba?(ar;n kebakaran dan
penyelamatan non penyelamatan non
kebakaran kebakaran
;lér:lil;uac;ﬁumen Jumlah Dokumen
Penyusunan Dokumen Dokb’men Rencana Penyusunan Dokumen Penyusunan Dokumen
Rencana Induk Sistem Induk Sistem Rencana Induk Sistem Rencana Induk Sistem
@ | Fepagunger e anger Terogeong | Permoguangan | :
Penyelamatan (RISPKP) §Zg§£g§gg§1ﬂ Penyelamatan (RISPKP) Penyelamatan
(RISPKP) (RISPKP)
‘;iwilﬁ‘hk;?;r?ran Jumlah Laporan
Peningkatan Kompetensi Komp%tensi Pejabat Peningkatan Kompetensi Peningkatan
Pejabat Fungsional - Pejabat Fungsional Kompetensi Pejabat :
44 pemadam kebakaran dan Tenggarong Fgggasd'grrfl 10 Laporan 100,000,000 pemadam kebakaran dan Tenggarong Fungsional pemadam -
Analis Kebakaran p Analis Kebakaran kebakaran dan Analis
kebakaran dan Kebakaran
Analis Kebakaran
Jumlah Dokumen
Pemutakhiran Rencana Pemutakhiran Pemutakhiran Rencana Jumiah Dc_)kumen
. : Pemutakhiran Rencana
Induk Sistem Rencana Induk Induk Sistem Induk Sistem
45 Penanggulangan Tenggarong | Sistem 1 Dokumen 200.000.000 Penanggulangan Tenggarong Penanggulangan - :

Kebakaran dan
Penyelamatan

Penanggulangan
Kebakaran dan
Penyelamatan

Kebakaran dan
Penyelamatan

Kebakaran dan
Penyelamatan
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Pengelolaan Sistem
Komunikasi dan Informasi

Jumlah Sistem
Pengelolaan Sistem
Komunikasi dan

Pengelolaan Sistem
Komunikasi dan Informasi

Jumlah Sistem
Pengelolaan Sistem
Komunikasi dan

46 Kebakaran dan Tenggarong Informasi Kebakaran 1 Sistem 200,000,000 Kebakaran dan Tenggarong Informasi Kebakaran ) -
Penyelamatan (SKIK) dan Penyelamatan Penyelamatan (SKIK) dan Penyelamatan
(SKIK) (SKIK)
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat dalam Masyarakat dalam 3 Dokumen 2,080,000,000 Masyarakat dalam Masyarakat dalam 3 Dokumen 250,000,000
pencegahan kebakaran pencegahan pencegahan kebakaran pencegahan
kebakaran kebakaran
Jumlah Kelompok/
Jumlah Kelompok/
Pemberdayaan Redkar Redkar Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pemberdayaan Pemberdayaan Masyarakat
Masyarakat dalam
pencegahan dan Masyarakat dalam dalam pencegahan dan pencegahan dan
47 penanggulangan ) Tenggarong | pencegahan dan 10 Kelompok 750,000,000 penanggulgngan kebakaran Tenggarong penanggulangan 1 Kelompok 100,000,000
kebakaran melalui penanggulangan melalui sosialisasi dan kebakaran melalui
sosialisasi dan edukasi kebakaran melalui edukasi masyarakat e .
e sosialisasi dan edukasi
masyarakat sosialisasi dan masvarakat
edukasi masyarakat 4
\}Jquengll(aat: Kelompok/ Jumlah Kelompok/
Pembentukkan dan Pembentukkan dan Redkar Pembentukkan
48 Pembinaan Relawan Tenggarong Pembentukkan dan 74 Kelompok Pembinaan Relawan Tenggarong dan Pembinaan 10 Kelompok
Pembinaan Relawan 830,000,000 100,000,000
Pemadam Kebakaran Pemadam Pemadam Kebakaran Relawan Pemadam
Kebakaran
Kebakaran
‘éltnlzlﬁh aDr:)kumen Jumlah Dokumen
Dukungan Pemberdayaan 9 Dukungan Pemberdayaan Dukungan
Pemberdayaan
Masyarakat/ Relawan Masyarakat/ Masyarakat/ Relawan Pemberdayaan
49 Pemadam Kebakaran Tenggarong Relawan Pemadam 25 Dokumen 500,000,000 Pemadam Kebakaran Tenggarong Masyarakat/ Relawan 25 Dokumen 50,000,000

melalui penyediaan sarana
dan prasarana

Kebakaran melalui
penyediaan sarana
dan prasarana

melalui penyediaan sarana
dan prasarana

Pemadam Kebakaran
melalui penyediaan
sarana dan prasarana
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Penyelenggaraan
Operasi Pencarian dan

Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan
Operasi Pencarian

Penyelenggaraan Operasi
Pencarian dan

Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan
Operasi Pencarian

pertolongan terhadap dan pertolongan 4 Dokumen pertolongan terhadap dan pertolongan 3 Dokumen
kondisi membahayakan terhadap kondisi LU kondisi membahayakan terhadap kondisi ECCUUC LY
manusia membahayakan manusia membahayakan
manusia manusia
Jumlah Laporan
Pembinaan Aparatur Pembinaan Aparatur Jumlah Laporan
P . p Pencarian dan Pembinaan Aparatur Pembinaan Aparatur
encarian dan ! !
P Pertolongan Pencarian dan Pertolongan Pencarian dan
ertolongan terhadap . L )
50 L Tenggarong | terhadap kondisi 1 Laporan terhadap kondisi Tenggarong Pertolongan terhadap
kondisi membahayakan 300,000,000 . " -
. membahayakan membahayakan manusia/ kondisi membahayakan
manusia/ penyelamatan - . .
. manusia/ penyelamatan dan evakuasi manusia/ penyelamatan
dan evakuasi i
penyelamatan dan dan evakuasi
evakuasi
Jumlah Laporan
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Penyelengzaraan
Penyelenggaraan Operasi Operasi pencarian Penyelenggaraan Operasi Operasi pencarian dan
pencarian dan pertolongan dan pertolongan pencarian dan pertolongan eprtolon pan ada
51 pada peristiwa yang Tenggaron pada peristiwa yang 225 Laporan pada peristiwa yang Tenggaron peristiwa? anp 100 Laporan
menimpa, membahayakan 99arong . [ enimpa, p 300,000,000 menimpa, membahayakan ggarong fnenim ay 9 P 150,000,000
dan atau mengancam membahayakan dan dan atau mengancam membe?hé akan dan
keselamatan manusia atau mengancam keselamatan manusia atau mengyancam
keselar_natan keselamatan manusia
manusia
Jumlah Dokumen
Standarisasi Sarana dan Standarisasi Sarana Standarisasi Sarana dan %:Tzig 5::%?:;;@“61
Prasarana Pencarian dan dan Prasarana Prasarana Pencarian dan -
52 Pertolongan terhadap Tenggarong Pencarian dan 3 Dokumen 100,000,000 Pertolongan terhadap Tenggarong Eggg?cglr?nagigrhada 1 Dokumen 50,000,000
kondisi Pertolongan kondisi Kondisi 9 p
terhadap kondisi
;iwlir;:;r:tSarana Jumiah Unit
9 Pengadaan Sarana dan
Pengadaan Sarana dan dan Prasarana Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencarian
Prasarana Pencarian dan Pencarian dan Prasarana Pencarian dan
dan Pertolongan
53 Pertolongan terhadap Tenggarong Pertolongan 30 Unit Pertolongan terhadap Tenggarong terhadap kondisi 5 Unit
kondisi membahayakan terhadap kondisi 1,000,000,000 kondisi membahayakan membahayakan 100,000,000
manusia/ Penyelamatan membahayakan manusia/ Penyelamatan manusia/ 4
dan evakuasi manusia/ dan evakuasi Penvelamatan dan
Penyelamatan dan yelar
; evakuasi
evakuasi
Inspeksi Peralatan LU EL LI Inspeksi Peralatan L L Ui e e
Proteksi Kebakaran Inspeksi Peralatan 200 Unit 450,000,000 Proteksi Kebakaran peralatan Proteksi 80 Unit 250,000,000

Proteksi Kebakaran

Kebakaran
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Pendataan sarana dan %ZT(!ZTaLeJ\Eitsarana Pendataan sarana dan Jumlah Unit Pendataan
i i i 50 Unit
54 Erel;sell(rana proteksi Tenggarong dan prasarana 100 Unit 300,000,000 E;zsil;r;i proteksi Tenggarong s?gfgéidsgbzfasrzfna ni 150,000,000
ebakaran proteksi kebakaran p
Penilaian sarana dan gir:izzral:ggrana Penilaian sarana dan Jumlah Unit Penilaian
; . p it
55 Era[\)se;\(rr;lrn'::11 proteksi Tenggarong dan prasarana 100 Unit 150,000,000 E;%Z?(':gi proteksi Tenggarong Z?g?:é:isgbgﬁzgana 30 Uni 100,000,000
ebakara proteksi kebakaran
Investigasi Kejadian fnuvrglsatlrgggikumen Investigasi Kejadian il Broseblinen
Kebakaran Kejadian 1L Dbtz 150,000,000 Kebakaran E:;;ﬁfrﬁ ez e : -
Kebakaran
T Jumlah Dokumen o Jumlah dokumen
:2 VSSEQ&SI Keja}d:an Investigasi Kejadian Egg;ﬂg?:r: Krﬁle"’:g:ﬁ? Investigasi Kejadian
56 Pe al'?ranc’i mePa i Y kart. Kebakaran, melalui 1 Dokumen Penelitian (’jan Pengujian Tenggaron Kebakaran, melalui -
crvebab kamdian en ogyakarta 1 penelitian dan okume 150,000,000 omvebab koiadian 99arong [ penglitian dan -
Eegyﬁ ab kejadian Pengujian penyebab Eeb;/karan ! Pengujian penyebab
€bakaran kejadian kebakaran kejadian kebakaran
Total 82,486,036,428 28,266,625,109
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2.5 Penelaahan Program Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Kajian usulan program dan kegiatan dari masyarakat merupakan bagian dari
kegiatan jaring aspirasi terkait kebutuhan dan harapan pemangku kepentingan
terhadap prioritas dan sasaran pelayanan serta kebutuhan pembangunan tahun
yang direncakan sesuai dengan tugas dan fungsi OPD.
Untuk tahun 2025 Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara belum ada usulan dari Pemangku Kepentingan.

Tabel T-C.32
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025
Kabupaten Kutai Kartanegara

. . Indikator Besaran /
No Program / Kegiatan Lokasi Kinerja YT — Catatan
1 2 3 4 5 6
Pengadaan Sarana dan
Prasarana untuk .
1 | pencegahan dan Kab. Kutal Jumlah Alat = 5 i | Akan ditindaklanjuti
Kartanegara pelindung diri

Penanggulangan Kebakaran
dan Alat Pelindung Diri

Jumlah Mesin
Pompa, Selang,
Pengadaan Alat Pemadam Kab. Kutai Nozle,
Kebakaran Kartanegara Conection, baju
tahan panas,
sepatu, helm)

14 Unit Akan ditindaklanjuti

Jumlah Mesin
Pompa, Selang,
Nozle,
Conection, baju
tahan panas,
sepatu, helm)

Pengadaan Alat Pemadam

Kebakaran Kota Bangun llir

1 Unit Akan ditindaklanjuti
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BAB Il

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan

Arah kebijakan umum Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
sebagaimana tertuang dalam dokumen Rensta Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Tahun 2021 - 2026 sebagai berikut :

Tabel 3.1
Identifikasi Kebijakan

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
Meningkatkan 1 | Meningkatnya Meningkatkan 1. Mengembangkan basis data
Kualitas Transparansi dan | kualitas informasi kinerja
Pelayanan Akuntabilitas perencanaan

2. Mengoptimalkan hasil
monitoring dan evaluasi untuk
perbaikan sistem perencanaan
dan pelaporan

Penanggulangan Organisasi dan pelaporan
Kebakaran dan kinerja
Penyelamatan

2 | Meningkatnya Membangun 1. Melakukan sosialisasi dan
Kesiapsiagaan sistem dan edukasi kepada
Petugas dan penguatan masyarakat terkait
Masyarakat kapasitas pencegahan,
dalam petugas dan penanggulangan dan
Pencegahan, masyarakat pengendalian kebakaran

Penanggulangan | dalam
dan Pengedalian | Pencegahan, dan pembinaan kepada

Kebakaran Penanggulangan Relawan Pemadam Kebakaran
dan Pengedalian (Redkar)

Kebakaran

2. Melakukan Pembentukan

3. Melakukan pendataan
dan penilaian sarana
prasarana proteksi kebakaran

4. Menyelenggarakan
dukungan

pemberdayaan
masyarakat/relawan pemadam
kebakaran

melalui penyediaan

sarana dan prasarana

3 | Meningkatnya Melindungi 1. Membangun sistem
Kualitas masyarakat komunikasi, informasi
Pelayanan melalui kebakaran dan penyelamatan
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Pemadaman dan
Penyelamatan

pengurangan
resiko kebakaran
serta
peningkatan
upaya
penyelamatan

2. Melakukan standarisasi
sarana dan prasarana
pencegahan, penanggulangan
kebakaran dan alat pelindung
diri

3. Melaksanakan pengadaan
sarana dan prasarana
pencegahan,
penanggulangan

kebakaran dan alat
pelindung diri

4. Melakukan pembinaan
aparatur pemadam kebakaran

5. Melaksanakan
penyelenggaraan kerjasama
dan koordinasi antar daerah
berbatasan, antar lembaga,
dan kemitraan dalam
pencegahan, penanggulangan,
penyelamatan kebakaran dan
penyelamatan non kebakaran

6. Melaksanakan pencegahan
kebakaran dalam daerah
Kabupaten/ Kota

7. Menyelenggarakan
pemadaman dan pengendalian
kebakaran dalam daerah
Kabupaten/ Kota

8. Melakukan investigasi
kejadian kebakaran, meliputi
penelitian dan pengujian
penyebab kejadian kebakaran

9. Melakukan penyelamatan
dan evakuasi korban
kebakaran dan non kebakaran

10. Memaksimalkan
penanganan bahan berbahaya
dan beracun kebakaran dalam
daerah Kabupaten/ Kota

11. Melakukan Penyusunan,
kajian dan pemutahiran
rencana induk sistem
penanggulangan kebakaran
dan penyelamatan (RISPKP)

Meningkatnya
Penyelenggaraan
Operasi
Pencarian &

Melindungi
Masyarakat dari
Kondisi
Membahayakan

1. Melakukan pemeliharaan
sarana prasarana Pemadaman
dan Penyelematan secara
berkala
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Pertolongan melalui 2. Melakukan penyelenggaraan

Terhadap Penyelenggaraan | operasi pencarian dan
Kondisi Operasi pertolongan terhadap kondisi
Membahayakan | Pencarian membahayakan manusia
Manusia & Pertolongan

3. Mengadakan sarana dan
prasarana pencarian dan
pertolongan terhadap kondisi
membahayakan manusia/
penyelamatan dan evakuasi

4. Melakukan standarisasi
sarana dan prasarana
pencarian dan pertolongan
terhadap kondisi
membahayakan manusia/
penyelamatan dan evakuasi

5. Melakukan Pembinaan
Aparatur Pencarian dan
Pertolongan terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia/
Penyelamatan dan Evakuasi

Berdasarkan arah kebijakan tersebut, maka Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara
menyesuaikan atau mensinkronisasi dalam berbagai kebijakan strategis
yaitu melalui Program :

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

2. PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan

PenyelamatanKabupaten Kutai Kartanegara.

3.2.1 Tujuan Renja Perangkat Daerah

Tujuan Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
adalah "Meningkatnya Kualitas Pelayanan Penanggulangan

Kebakaran dan Penyelamatan”.
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3.2.2 Sasaran Renja Perangkat Daerah

Sasaran Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan adalah :

1. Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas Organisasi

2. Meningkatnya Kesiapsiagaan Petugas dan Masyarakat
dalam Pencegahan, Penanggulangan dan Pengendalian
Kebakaran

3. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Pemadaman dan
Penyelamatan

4. Meningkatnya Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan

Pertolongan terhadap kondisi membahayakan manusia
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BAB IV

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

4.1 Program dan Kegiatan

a) Faktor —faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan

Program dan Kegiatan
Faktor yang menjadi bahan pertimbangan dalam Penyusunan Program dan
Kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan tahun 2025 adalah
Visi Bupati Kutai Kartanegara “Mewujudkan Masyarakat Kutai Kartanegara
yang Sejahtera dan Berbahagia”.
Untuk mencapai Visi tersebut maka dilakukan berbagai upaya strategis, salah
satu upaya itu dituangkan dalam Sasaran RPJMD Kabupaten kutai
Kartanegara. Dalam Sasaran RPJMD, Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan memiliki 1 Tujuan dan 2 Sasaran yang sudah ditetapkan
melalui turunan Sasaran RPJMD Kabupaten antara lain :

Tujuan :

"Meningkatnya Kualitas Pelayanan Penanggulangan Kebakaran dan

Penyelamatan”.

Sasaran :

1. Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas Organisasi

2. Meningkatnya Kesiapsiagaan Petugas dan Masyarakat dalam
Pencegahan, Penanggulangan dan Pengendalian Kebakaran

3. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Pemadaman dan Penyelamatan
Meningkatnya Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan

terhadap kondisi membahayakan manusia

b) Rekapitulasi Program dan Kegiatan

Jumlah Progam yang direncanakan pada tahun 2025 adalah sebanyak 2

Program, yang terdiri dari 1 (satu) Program Rutin dan 1 (satu) Program Urusan

Pemerintahan.

Rincian Program sebagai berikut :

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

2. PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON KEBAKARAN

Dari 2 (dua) Program diatas, dijabarkanlah ke dalam bentuk Kegiatan dan Sub

Kegiatan. Kegiatan dan Sub Kegiatan yang akan dllaksanakan Dinas

52 | Rencana Kerja Damkarmatan Tahun 2025



Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kab. Kutai Kartanegara sebanyak
13 Kegiatan dan 38 Sub Kegiatan. Kegiatan dan Sub Kegiatan tersebut
disusun sesuai dengan indikator kinerja, target, lokasi, sasaran dan kebutuhan
dana (pagu indikatif).

Kebutuhan dana pagu dari seluruh Program / Kegiatan tersebut pada tahun
2025 sebesar Rp. 204.934.489.184,- ( Dua Ratus Empat milyar Sembilan
ratus tiga puluh empat juta empat ratus delapan puluh sembilan ribu
seratus delapan puluh empat rupiah)

c) Rumusan Program dan Kegiatan memiliki beberapa sub kegiatan yang tidak
sesuai dengan Rancangan Awal RKPD dikarenakan beberapa hal antara lain

a. Adanya Penyesuaian Output Indikator Sub Kegiatan

b. Adanya perubahan subkegiatan yang ada di SIPD

c. Adanya pemetaan subkegiatan yang baru dari subkegiatan lama yang
ada di Renstra dengan subkegiatan baru yang ada di SIPD

d. Adanya tambahan subkegiatan baru menyesuiakan dengan analisis

kebutuhan dan paket pekerjaan

d) Tabel Rencana Program dan Kegiatan sebagai berikut :
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RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2025

DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

TC33

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2026

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Sub

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Tahun 2026

Kode Pemerintahan Daerah dan Kegiatan Kepmen lc,:nt::n
Program/Kegiatan 050-5889 . Kebutuhan 9 . Kebutuhan
. Target Capaian Sumber Target Capaian
Lokasi Kineri Dana/Pagu Dan Kineri Dana/Pagu
fnerja Indikatif ana fnerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM PENUNJANG Nilai SAKIP
1.05.1.05.01 | URUSAN PEMERINTAHAN P' al kot Dacrah 79,00 Nilai 60,208,036,428 79,00 Nilai 152,089,489,184
DAERAH KABUPATEN/KOTA rangiat =acra
Jumlah Dokumen
Perencanaan Penganggaran Perencanaan,
1.05.01.2.01.01 dan Evaluasi Kinerja Penganggaran dan 9 Dokumen 450,000,000 36 Dokumen 1,800,000,000
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
1.05.01.2.01.01.01 y Perencanaan Tenggarong 7 Dokumen 200,000,000 APBD 28 Dokumen 800,000,000
Perencanaan Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Penyusunan gz:rilsza;;:ig oran
1.05.01.2.01.06 Laporan Capaian Kinerja dan v N Lap Tenggarong 1 Dokumen 100,000,000 APBD 4 Dokumen 400,000,000
. o Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD . S
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Jumiah Dokumen
1.05.01.2.01.07 Daerah ) 9 Evaluasi Kinerja Tenggarong 1 Dokumen 150,000,000 APBD 4 Dokumen 600,000,000
Perangkat Daerah
Jumlah Laporan
Administrasi Keuangan Administrasi
1.05.01.2.02 9 Keuangan Perangkat 36 Laporan 17,080,000,000 152 Laporan 37,903,757,384
Perangkat Daerah
Daerah yang
akuntabel
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Penyediaan Gaji dan Tunjangan

Jumlah Bulan yang

Perangkat Daerah

Perangkat Daerah

1.05.01.2.02.01 ASN Menerima Gaji dan Tenggarong 12 bulan 16,350,000,000 APBD 48 Bulan 36,143,757,384
Tunjangan ASN
1.05.01.2.02.07 p . 9 Pembayaran Jasa Tenggarong 12 Bulan 650,000,000 APBD 48 Bulan 1,440,000,000
Bulanan/Triwulanan/Semesteran L .
Administrasi
SKPD
Pelaksanaan Penatausahaan
. e Jumlah Laporan
1.05.01.2.02.08 dan Pengujian/Verifikasi Tenggarong 14 Laporan 80,000,000 APBD 56 Laporan 320,000,000
Keuangan
Keuangan SKPD
Administrasi Barang Milik JB";:::h II\)II?II:I‘(‘I I;::rah
1.05.01.2.04 Daerah pada Perangkat (BMD)gpada 0 Dokumen 0 0 Dokumen 0
D h
aera Perangkat Daerah
Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang Penatausahaan
1.05.01.2.04.01 Milik Daerah pada SKPD Barang Milik Tenggarong 0 Laporan 0 APBD 0 Laporan 0
Daerah pada SKPD
Jumlah Paket
Penyediaan Komponen Komponen Instalasi
1.05.01.2.04.02 Instalasi Listrik/Penerangan | Listrik/Penerangan Tenggarong 0 Paket 0 APBD 0 Paket 0
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang Disediakan
Administrasi Kepegawaian Jumlah Dokumen
1.05.01.2.05 peg Administrasi 2 Dokumen 400,000,000 2 Dokumen 1,600,000,000
Perangkat Daerah .
Kepegawaian
Jumlah Paket
1050120501 | Pengadaan Pakaian Dinas Pengadaan Pakaian Tenggarong 150 Paket 300,000,000 APBD 600 Paket 1,200,000,000
beserta Atribut Kelengkapannya | Dinas beserta Atribut
Kelengkapannya
Sosialisasi Peraturan Perundan Jumlah Peserta
1.05.01.2.05.02 - undanaan 9 Sosialisasi Peraturan Tenggarong 25 Orang 100,000,000 APBD 100 Orang 400,000,000
9 Perundang - undangan
Administrasi Umum L T
1.05.01.2.06 administrasi umum 875,500,000 3,502,000,000
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Penyediaan Komponen Instalasi

Jumlah Buah
Komponen Instalasi

Operasional atau lapangan

lapangan

1.05.01.2.06.01 Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Tenggarong 100 Buah 10,500,000 APBD 400 Buah 42,000,000
Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
1050120602 | Penvediaan Peralatan dan Jumlah Alat Tulis Tenggarong 1700 Rim/Buah 110,000,000 APBD 6800 Rim/Buah 440,000,000
Perlengkapan Kantor Kantor
1050120603 | Penvediaan Peralatan Rumah Jumlah Peralatan Tenggarong 120 Buah 65,000,000 APBD 480 Buah 260,000,000
Tangga Rumah Tangga
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Buah/Porsi
1.05.01.2.06.04 Kantor Bahan Logistik Kantor Tenggarong 2890 Buah/Porsi 100,000,000 APBD 11560 Buah/Porsi 400,000,000
yang Disediakan
Jumlah Barang
1050120605 | Penvediaan Barang Cetakan dan | Cetakan dan Tenggarong 7500 Blok/Lembar 85,000,000 APBD 30000 340,000,000
Penggandaan Penggandaan yang Blok/Lembar
Disediakan
Jumlah Orang
1.05.01.2.06.09 Ezgfz:izgigjgiagoiiﬁi;i PD ::;ﬁ'igg?;:"aas? dan | Tenggarong 35 Orang 330,000,000 APBD 140 Orang 1,320,000,000
Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis Jumiah Arsip . . .
1.05.01.2.06.10 pada SKPD Penatausahaan Arsip Tenggarong 100 Arsip 100,000,000 APBD 400 Arsip 400,000,000
Dinamis pada SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem Ltﬁzlljs:::lsai:tem
1.05.01.2.06.11 Pemerintahan Berbasis . . Tenggarong 12 Bulan 75,000,000 APBD 48 Bulan 300,000,000
. Pemerintahan berbasis
Elektronik pada SKPD .
elektronik
Jumlah Unit
Pengadaan Barang Milik Pengadaan Barang
1.05.01.2.07 Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah 114 Unit 31,250,000,000 479 Unit 84,500,000,000
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Jumlah unit Mebel . .
1.05.01.2.07.05 Pengadaan Mebel tersedia Tenggarong 90 Unit 1,250,000,000 APBD 360 Unit 600,000,000
Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah unit Kendaraan
1.05.01.2.07.02 Dinas Operasional atau Tenggarong 20 Unit 20,000,000,000 APBD 91 Unit 66,000,000,000
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Pengadaan Sarana dan

Jumlah Unit Sarana
dan Prasarana
Pendukung Gedung

Mesin Lainnya

dipelihara

1.05.01.2.07.11 Prasarana Pendukung Gedung Tenggarong 4 Unit 10,000,000,000 APBD 18 Unit 17,900,000,000
) Kantor atau Bangunan
Kantor atau Bangunan Lainnya .
Lainnya yang
Disediakan
Jumlah Dokumen
Penyediaan Jasa Penunjan penyediaan Jasa
1.05.01.2.08 Y . Jang Penunjang Urusan 3 Dokumen 5,562,536,428 3 Dokumen 16,623,731,800
Urusan Pemerintahan Daerah 3
Pemerintahan Daerah
yang disediakan
lah i
1050120801 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat i:g;iamatera' Tenggarong 990 Lembar 7,500,000 APBD 3960 Lembar 30,000,000
Jumlah Bulan
Penyediaan Jasa Komunikasi Penyediaan Jasa
1.05.01.2.08.02 Y . o Komunikasi, Sumber Tenggarong 12 Bulan 550,000,000 APBD 48 Bulan 1,032,000,000
Sumber Daya Air dan Listrik . L
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Bulan
1.05.01.2.08.04 Umum Kantor Pembayaran Gaji THL Tenggarong 12 Bulan 5,005,036,428 APBD 48 Bulan 15,561,731,800
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Barang Milik
1.05.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan 9 70 Unit 4,590,000,000 220 Unit 6,160,000,000
. Daerah
Pemerintahan Daerah
Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Dinas Operasional atau
1050120902 | BiayaPemeliharaan, Pajak dan | Lapangan yang Tenggarong 40 Unit 4,500,000,000 APBD 100 Unit 5,800,000,000
Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
1050120006 | Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatanyang | 0o ong 30 Unit 90,000,000 APBD 120 Unit 360,000,000
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PROGRAM PENCEGAHAN,

Penanggulangan Kebakaran
dan Alat Pelindung Diri

Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN
1.05.01.05.04 KEBAKARAN DAN 100 Persen 32,200,000,000 100 Persen 52,845,000,000
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Jumlah Pencegahan,
Pencegahan, Pengendalian, Pengendalian,
Pemadaman,
Pemadaman, Penyelamatan
dan Penanganan Bahan Penyelamatan dan
1.05.04.2.01 9 Penanganan Bahan 28,020,000,000 41,065,000,000
Berbahaya dan Beracun
Berbahaya dan
Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota Beracun Kebakaran
up dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah dokumen
Pencegahan Kebakaran dalam Pencegahan Kebakaran
T
1.05.04.2.01.01 Daerah Kabupaten/Kota dalam Daerah enggarong 1 Dokumen 220,000,000 SPM 4 Dokumen 660,000,000
Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan
. Pemadaman dan
Pemadaman dan Pengendalian Pengendalian
1.05.04.2.01.02 Kebakaran dalam Daerah 9 Tenggarong 75 Laporan 550,000,000 SPM 265 Laporan 1,440,000,000
Kebakaran dalam
Kabupaten/Kota
Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah laporan
Penyelamatan dan Evakuasi Penyelamatan dan
1.05.04.2.01.03 Korabn Kebakaran dan Non Evakuasi Korabn Tenggarong 250 Laporan 200,000,000 SPM 290 Laporan 300,000,000
Kebakaran Kebakaran dan Non
Kebakaran
Jumlah unit Pengadaan
Pengadaan Sarana dan Sarana dan Prasarana
1050420106 | Prasarana Pencegahan, Pencegahan, Tenggarong 55 Unit 25,000,000,000 SPM 155 Unit 35,000,000,000
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Penanganan Bahan Berbahaya

Jumlah dokumen
Penanganan Bahan
Berbahaya dan

kebakaran dan penyelamatan

penanggulangan
kebakaran dan
penyelamatan

1.05.04.2.01.08 dan Beracun Kebakaran dalam Tenggarong 10 Dokumen 100,000,000 SPM 40 Dokumen 400,000,000
Daerah Kabupaten/Kota Beracun Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Pembinaan Aparatur Pemadam Jumlah peserta
1.05.04.2.01.07 Pembinaan Aparatur Tenggarong 64 Orang 1,200,000,000 SPM 73 Orang 1,400,000,000
Kebakaran
Pemadam Kebakaran
Jumlah wilayah
Penyelenggaraan
Kerjasama dan
Penyelenggaraan Kerjasama koordinasi antar
dan koordinasi antar daerah daerah berbatasan,
berbatasan, antar lembaga dan antar lembaga dan
1.05.04.2.01.09 kemitraan dalam pencegahan, kemitraan dalam Tenggarong 6 Wilayah 200,000,000 APBD 16 Wilayah 700,000,000
penanggulangan, penyelamatan | pencegahan,
kebakaran dan penyelamatan penanggulangan,
non kebakaran penyelamatan
kebakaran dan
penyelamatan non
kebakaran
Jumlah Penyusunan
Penyusunan Dokumen Rencana Dokumen Rencana
1050420110 | MdukSistem Penanggulangan | Induk Sistem Tenggarong 0 Dokumen 50,000,000 SPM 1 Dokumen 100,000,000
Kebakaran dan Penyelamatan Penanggulangan
(RISKP) Kebakaran dan
Penyelamatan (RISKP)
Jumlah laporan
Peningkatan Kompetensi Ezr:r:r;get:;as? Pejabat
1.05.04.2.01.11 Pejabat fungsional pemadam . Tenggarong 10 Laporan 100,000,000 SPM 22 Laporan 240,000,000
kebakaran dan anais kebakaran fungsional pemadaAm
kebakaran dan anais
kebakaran
Jumlah dokumen
. . Pemutakhiran rencana
Pemutakhiran rencana induk . .
1.05.042.01.12 | sistem penanggulangan induk sistem Tenggarong 1 Dokumen 200,000,000 SPM 2 Dokumen 225,000,000
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Pengelolaan Sistem Komunikasi

Jumlah dokumen
Pengelolaan Sistem
Komunikasi dan

manusia/ penyelamatan dan
evakuasi

membahayakan
manusia/
penyelamatan dan
evakuasi

1.05.04.2.01.13 dan Informasi kebakaran dan . Tenggarong 1 Sistem 200,000,000 APBD 3 Sistem 600,000,000
Informasi kebakaran
penyelamatan (SKIK)
dan penyelamatan
(SKIK)
Inspeksi Peralatan Proteksi Jumlah dokumen
1.05.04.2.02 P Inspeksi Peralatan 2 Dokumen 450,000,000 2 Dokumen 1,050,000,000
kebakaran q
Proteksi kebakaran
Pendataan Sarana dan Jumlah unit Pendataan
1.05.04.2.02.01 . Sarana dan Prasarana Tenggarong 100 Unit 300,000,000 APBD 300 Unit 600,000,000
Prasarana Proteksi Kebakaran .
Proteksi Kebakaran
Penilaian Sarana dan Prasarana Jumlah unit Penilaian
1.05.04.2.02.02 ) Sarana dan Prasarana Tenggarong 100 Unit 150,000,000 APBD 300 Unit 450,000,000
Proteksi Kebakaran .
Proteksi Kebakaran
Investigasi Kejadian Jumlah dokumen
1.05.04.2.03 9 ) Investigasi Kejadian 1 Dokumen 150,000,000 3 Dokumen 350,000,000
Kebakaran
Kebakaran
Jumlah dokumen
Investigasi kejadian kebakaran, Investigasi kejadian
1050420301 | Meliputi penelitiandan kebakaran, meliputi Tenggarong 1 Dokumen 150,000,000 APBD 3 Dokumen 350,000,000
pengujian penyebab kejadian penelitian dan
kebakaran pengujian penyebab
kejadian kebakaran
Jumlah laporan
Penyelenggaraan Operasi Penyele‘nggara?n
Pencarian dan Pertolongan Operasi Pencarian
1.05.04.2.05 . e dan Pertolongan 4 Dokumen 1,500,000,000 16 Dokumen 3,060,000,000
terhadap kondisi ..
. terhadap kondisi
membahayakan manusia
membahayakan
manusia
Jumlah Laporan
Pembinaan Aparatur
Pembinaan Aparatur Pencarian Pencarian dan
dan Pertolongan terhadap Pertolongan terhadap
1.05.04.2.05.03 kondisi membahayakan kondisi Tenggarong 12 Laporan 100,000,000 SPM 36 Laporan 300,000,000
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Penyelenggaraan Operasi
Pencarian dan Pertolongan
pada Peristiwa yang Menimpa,

Jumlah laporan
Penyelenggaraan
Operasi Pencarian dan
Pertolongan pada

relawan pemadam kebakaran

pembinaan relawan
pemadam kebakaran

1.05.04.2.05.04 Membahayakan dan/atau Penspwa yang Tenggarong 225 Laporan 300,000,000 SPM 525 Laporan 600,000,000
Menimpa,
Mengancam Keselamatan
Manusia Membahayakan
dan/atau Mengancam
Keselamatan Manusia
Jumlah dokumen
Standarisasi Sarana dan Standarisasi Sarana
Prasarana Pencarian dan Prasarana
Pertolongan Terhadap Kondisi Pencarian Pertolongan
1.05.04.2.05.05 L Tenggarong 3 Dokumen 100,000,000 SPM 12 Dokumen 160,000,000
Membahayakan Terhadap Kondisi
Manusia/Penyelamatan dan Membahayakan
Evakuasi Manusia/Penyelamatan
dan Evakuasi
Jumlah unit Pengadaan
Pengadaan Sarana dan Sarana dan Prasarana
Prasarana Pencarian dan Pencarian dan
Pertol h Kondisi Pertol h
1050420506 | Pertolongan terhadap Kondisi ertolongan terhadap | .\ rong 30 Unit 1,000,000,000 SPM 60 Unit 2,000,000,000
Membahayakan Kondisi
Manusia/Penyelamatan dan Membahayakan
Evakuasi Manusia/Penyelamatan
dan Evakuasi
Jumlah dokumen
Pemberdayaan
1.05.04.2.04 | Pemberdayaan Masyarakat Masyarakat dalam 27 Dokumen 2,080,000,000 27 Dokumen 7,320,000,000
dalam pencegahan kebakaran
pencegahan
kebakaran
Jumlah warga
Pemberdayaan
Pemberdayaan masyarakat
masyarakat dalam
dalam pencegahan dan encegahan dan
1.05.04.2.04.01 penanggulangan kebakaran P 9 Tenggarong 10 Kelompok 750,000,000 SPM 40 Kelompok 3,000,000,000
S ) penanggulangan
melalui sosialisasi dan edukasi .
masvarakat kebakaran melalui
y sosialisasi dan edukasi
masyarakat
Jumlah peserta
1050420402 | Pembentukkan dan pembinaan | Pembentukkan dan Tenggarong 74 Kelompok 830,000,000 SPM 237 Kelompok 3,320,000,000
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Jumlah dokumen

Dukungan Pemberdayaan Dukungan
masyarakat/ relawan pemadam Pemberdayaan
1.05.04.2.04.03 Y P masyarakat/ relawan Tenggarong 25 Dokumen

kebakaran melalui penyediaan

pemadam kebakaran
sarana dan prasarana

melalui penyediaan
sarana dan prasarana

500,000,000

SPM

49 Dokumen

1,000,000,000

TOTAL

92,408,036,428

204,934,489,184
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BAB V

PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Tahun
2025 merupakan bagian yang tak terpisahkan dari Rencana Strategis Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatanyang memuat Tujuan, Sasaran, Strategi,
Kebijakan, Program dan Kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Kutai Kartanegara, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Tahun 2021-2026, Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP)
Nasional Tahun 2005-2025, merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2005-2025,
serta merupakan kesinambungan dari Rencana Kerja Pembangunan Daerah

(RKPD) Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara.
4.1. Catatan Penting

Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025 akan menjadi pedoman
pelaksanaan pembangunan pada tahun 2025. Yang mengacu kepada
Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara 2021-2026
Urusan Wajib Komunikasi Dan Informatika. Sedangkan apabila terjadi
ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan membuat skala
prioritas penganggaran dan selanjutnya dilakukan usulan penambahan
anggaran pada saat perubahan anggaran tahun berjalan, dan mengacu pada
program prioritas sebagaimana tercantum dalam RPJMD Kabupaten Kutai
KartanegaraTahun 2021-2026.

4.2. Kaidah-kaidah Pelaksanaan

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2021-2026 merupakan pedoman bagi
Perangkat Daerah (PD) dalam menyusun Rencana Strategis (Renstra) PD,
Rencana Kerja (Renja) PD, Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)
Tahunan. Sehubungan dengan hal tersebut, maka ditetapkan kaidah-kaidah
pelaksanaan RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 sebagai
berikut :
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1. Perangkat Daerah (PD) Kabupaten Kutai Kartanegara dengan didukung
oleh seluruh stakeholders termasuk dunia usaha, berkewajiban untuk
melaksanakan program-program dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2021-2026 dengan sebaik-baiknya;

2. Bupati, dalam menjalankan tugas penyelenggaraan pemerintahan daerah
berkewajiban untuk mengarahkan pelaksanaan RPJMD Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2021-2026 dengan mengerahkan semua potensi dan
kekuatan daerah;

3. Sekretaris Daerah, berkewajiban mengkoordinasikan pelaksanaan RPJMD
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026;

4. Perangkat Daerah (PD) Kabupaten Kutai Kartanegara berkewajiban untuk
menyusun Rencana Strategis yang memuat, Tujuan, Sasaran, Strategi,
Kebijakan, Program, Kegiatan Pokok dan Unggulan pembangunan sesuai
dengan tugas dan fungsinya dengan berpedoman pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026 yang
selanjutnya dijabarkan dalam Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD)
Kabupaten Kutai Kartanegara untuk menjamin konsistensi dan kontinuitas

program, kegiatan beserta pendanaannya;

5. Dalam rangka meningkatkan efektivitas pelaksanaan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara
Tahun 2021-2026, Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
(BAPPEDA) Kabupaten Kutai Kartanegara berkewajiban untuk memandu
proses perencanaan pembangunan, pemantauan, fasilitasi dan mediasi
terhadap penjabaran Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Tahun 2021-2026 ke dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah
Kabupaten Kutai Kartanegara, serta membangun komunikasi organisasi
dan komunikasi kepada masyarakat secara berkesinambungan tentang
RPJMD, Pelaksanaan RPJMD, Pengawasan pelaksanaan RPJMD, serta

evaluasi pelaksanaan RPJMD;

6. Dalam pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 berpedoman
kepada Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Kutai
Kartanegara agar terwujud keselarasan dan kesinambungan pembangunan
daerah;
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7. Evaluasi pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Tahun 2021-2026 dilakukan pada tahun kedua dan pada akhir masa
jabatan Bupati terhadap indicator kinerja misi, sedangkan evaluasi tahunan
dilakukan terhadap indicator kinerja program dengan data yang diperoleh
dari lembaga resmi atau melakukan survei yang dilakukan oleh Bappeda
Kabupaten Kutai Kartanegara secara sendiri (evaluasi diri) untuk mengukur
tingkat keberhasilan perwujudan visi dan misi dalam kerangka clean
government and good governance (Dunia Usaha, Masyarakat dan
Pemerintahan).

4.3. Rencana TindakLanjut.

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025 berlaku sejak tanggal di tetapkan, adapun
Langkah-langkah persiapan dimulai sejak tanggal ditetapkan hingga
pelaksanaannya perlu terus dilakukan dengan memperhatikan dan menerapkan
prinsip-prinsip koordinasi, sinkronisasi, sinergitas, harmonisasi, efektivitas dan

efesiensi dalam penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan

Tenggarong, Juli 2024

Ditandatangani secara elektronik oleh :
Kepala Dinas

H. Fida Hurasani, S.Sos
Pembina Utama Muda (IV/c)
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BerAKHLAK 'd o s Dokumen ini ditandatangani secara elektronik menggunakan Sertifikat Elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
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